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Betreff 
 
Leitbild der VHS -  2. Änderung  
 
 
 
 
  Finanzielle Auswirkungen 
 
 X keine haushaltsmäßige Berührung 
 
  Auswirkungen siehe Sachverhalt 
 
 
    
 
Beschlussvorschlag 
 
Der Betriebsausschuss 1 beschließt die nachfolgenden Änderungen des VHS-Leitbildes. 
 
 
 
 
 
_________________________ 
E c k h a r d t 



Sachverhalt 
 
 
Die VHS ist durch das Zertifizierungsinstitut ArtSet bis zum Februar 2013 rezertifiziert nach dem 
Modell ‚Lernerorientierte Qualität in der Weiterbildung’. Die Zertifizierung ist Voraussetzung für 
die Zahlung der Mittel aus der Landesförderung für Weiterbildung. Auch für andere Drittmittel-
geber ist die Zertifizierung Grundlage von finanziellen Zuwendungen. 
Im Rahmen der Zertifizierung ist die VHS verpflichtet einmal in der Wahlperiode des Rates das 
Leitbild - wie vorgeschlagen mit Modifizierungen -  zu beschließen. 
Der Bereich 41/VHS schlägt daher vor, das Leitbild mit folgenden Änderungen zu beschließen: 
 

1. Nach dem Satz „Der Wandel und die Beschleunigung gesellschaftlicher Prozesse 
wirken auf familiäre, schulische und persönliche Lebensräume ebenso wie auf das 
Lern- und Freizeitverhalten“, wird eingefügt: 
 
„Veränderte Anforderungen an Familien begleitet die Volkshochschule mit Angebo-
ten in Zusammenarbeit mit Bildungsträgern vor Ort, um Erziehungskompetenzen von 
Eltern zu fördern. 
Im Zuge der………“ 
 

2. Nach dem Satz: „Die Beratung über Veranstaltungen, die Entwicklung passgenauer 
Veranstaltungen für Dritte oder Entwicklung persönlicher Pläne zur Weiterbildungs-
förderung umfassen den Dienstleistungskatalog.“ wird eingefügt: 
„Beratung unterstützt dabei Kunden jeden Alters und zu jedem Zeitpunkt, Bildungs-, 
Ausbildungs- und Berufsentscheidungen auf einer informierten Basis eigenständig 
zu treffen. Die Bildungsberatung hilft Kunden, ihre Zielvorstellungen, Interessen und 
Kompetenzen durch Bildung zu entwickeln.“ 

 
Mit den zwei Modifizierungen beschreibt die VHS Veränderungen und neue Entwicklungen ihrer 
Arbeit im Leitbild. Über die Beteiligungen am Bundesprojekt ‚Lernende Einrichtungen’ in Koope-
ration mit der VHS Frankfurt (Oder) und am Bundesprojekt ‚Lernen vor Ort’ des Kreises Reck-
linghausen beteiligt sich die VHS intensiv an der Entwicklung der Eltern- und Familienbildung. 
Der Ausbau dieses Angebotssegments soll insbesondere mit allen Bildungsträgern vor Ort ent-
wickelt werden und zu einem gemeinsamen Angebotsauftritt führen.  
 
Beratung als pädagogisches Arbeitsfeld gewinnt zunehmend an Bedeutung auf dem Hinter-
grund lebensbegleitenden Lernens. Daneben ist die VHS zertifiziert für die Beratung und Ertei-
lung des Bildungsschecks (Individuelle Landesförderung / Firmenförderung) und der Bildungs-
prämie (Individuelle Bundesförderung), die die Förderung in der beruflichen Weiterbildung fi-
nanziell unterstützen. 
 
 
 
 
Anlage: 
2. Änderungsfassung des VHS-Leitbildes 


