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Verwaltungsrat EUV 25.03.2026

Rat der Stadt 26.03.2026

Betreff

Beschluss tiber den Erlass einer 16. Anderungsentgeltordnung zur Entgeltordnung fiir Sonder-
leistungen des EUV Stadtbetriebs Castrop-Rauxel

Finanzielle Auswirkungen
IE keine haushaltsmaRige Beriihrung

I:l Auswirkungen siehe Sachverhalt

Beschlussvorschlag

Der Rat der Stadt Castrop-Rauxel bestatigt den Beschluss vom 25.03.2026 zur beigefligten 16.
Anderungsentgeltordnung fiir Sonderleistungen des EUV Stadtbetriebs Castrop-Rauxel.

R. Kravanja Brigadski Weskamp



Sachverhalt

Eine Uberpriifung der Preisgestaltung unter Beriicksichtigung der aktuellen Entwicklung der Entsor-
gungs- und Logistikkosten flir 2026 hat ergeben, dass eine Anpassung der Entgelte fiir die verschiedenen
Leistungsarten ab 01.04.2026 erforderlich ist. Dadurch ergibt sich zum 01.04.2026 eine durchschnittliche
Entgelterhhung in Hohe von 3%. Ausgenommen hiervon bleibt die Annahme von Siedlungsabfallen am
Bringhof Ickern, die dort geltenden Entgelte bleiben fiir 2026 unverandert. Ebenfalls stabil bleiben die

Entgelte fir die Sondernutzung des Veranstaltungsraums im EUV-Objekt Erinstralle 6 (ehem. ,DIEZE”).

GemaR § 5 Abs. 2 Ziffer 7 der Kommunalunternehmenssatzung ist der Verwaltungsrat fiir die Festset-

zung allgemeiner Leistungsentgelte im Rahmen der (ibertragenen Aufgabenbereiche zustandig.

GemaR § 9 Abs. 2 der Kommunalunternehmenssatzung bedirfen Entscheidungen von grundsatzlicher

Bedeutung der Zustimmung des Rates.

Vor offentlicher Bekanntmachung ist somit die vom Verwaltungsrat beschlossene Entgeltordnung noch

vom Rat der Stadt Castrop-Rauxel zu billigen.

Weiterer Bericht in der Sitzung.

Anlage:

- 16. Anderungsentgeltordnung zur Entgeltordnung fiir Sonderleistungen des EUV Stadtbetriebs Cas-
trop-Rauxel (Anlage 1)

- Anlage zur Entgeltordnung fiir Sonderleistungen des EUV Stadtbetriebs Castrop-Rauxel (Anlage 2)



