Das Thema ,Demographischer Wandel und seine Folgen® soll als ein permanenter
Punkt auf die Tagesordnung des HFA genommen werden, soweit jeweils Berichts- oder
Entscheidungsbedarf besteht.



Sachverhalt

Demographischer Wandel: Herausforderung fiir Gegenwart und Zukunft

Der demographische Wandel ist eine der zentralen Herausforderungen in Deutschland
und eng verbunden mit der Zukunftsfahigkeit unserer Gesellschaft und Stadte. Dabei
geht um mehr als um die Sicherung der Sozialsysteme. ,Schrumpfende” Gesellschaft,
Geburtenriickgang und Alterung, Notwendigkeiten der Integration und neue Lebensfor-
men sind dabei nur einige Aspekte und Fragestellungen, die auch und gerade auf
kommunaler Ebene bearbeitet und beantwortet werden mussen. Ein wichtiger Punkt in
diesem Zusammenhang ist aber auch die Information und Sensibilisierung der Bevilke-
rung zu diesem Thema. Vor diesem Hintergrund hat die Stadtverwaltung die Stelle ei-
nes Beauftragten flir Demographie im Bereich Stadtentwicklung eingerichtet.

Aufgaben des Beauftragten fiir Demographie

Neben der Durchfiihrung von Untersuchungen zur Struktur und Bewegung der Bevilke-
rung obliegen ihm weitere Aufgaben, die wie folgt umschrieben werden:

e die demographische Entwicklung beobachten und analysieren

e Vorschlage erarbeiten, um den Bevdlkerungsrickgang abzumildern, um eine le-
bendige, lebenswerte und soziale Stadt erhalten

e Bereitstellung der notwendigen demographischen Grunddaten fir Politik und
Verwaltung einschl. Beratung

e Herausarbeiten der Chancen und Potenziale, die sich fir die Stadt Castrop-
Rauxel in Zukunft ergeben

e Sensibilisierung der stadtischen Gesellschaft fir das Thema und die Notwendig-
keit, mit dem Demographischen Wandel und seinen Folgen positiv umzugehen

e Erarbeitung von stadtentwicklungsplanerischen Strategien, MaBnahmen und

Handlungsansatzen,unter Berlcksichtigung der Vorgaben der zustandigen

Fachbereiche

Vernetzung und Kooperation der zustéandigen Stellen und Initiativen

Hilfestellung bei der Umsetzung von MaBnahmen und Projekten

Evaluierung der durchgefihrten MaBnahmen

Offentlichkeitsarbeit und Information

Handlungsansatze fiir die kommunale Praxis

Infrastrukturplanung, Kinder- und Familienfreundlichkeit, zukunftsorientierte Senioren-
politik sind beispielhafte Themenfelder einer nachhaltigen Stadtentwicklung. Dabei gibt
es unterschiedliche Konzepte, die in verschiedenen Kommunen bereits verfolgt werden.
Die Spannbreite reicht von gesamtstrategischen Konzepten Uber Konzepten zum
Stadtumbau, zur interkommunalen Zusammenarbeit bis hin zu Konzepten, die verstarkt
auf Familienfreundlichkeit und das Thema gemeinsames Wohnen von Jung und Alt
setzen. Dabei soll ein fir Castrop-Rauxel geeigneter und umsetzbarer Weg gefunden
werden.

Die vorbeschriebenen Aufgaben werden im Bereich Stadtentwicklung von Herrn Klaus-
Dieter Wagner wahrgenommen.
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Sitzungsvorlage

Beratungsfolge Datum TOP-Nr.
Haupt- und Finanzausschuss 04.09.2007

Betreff

Benennung eines Beauftragten flir demographische Entwicklung der Stadt Castrop-
Rauxel

Finanzielle Auswirkungen
[ X ] keine haushaltsmaBige Beriihrung

[ ] Auswirkungen siehe Sachverhalt

Beschlussvorschlag

Der Haupt- und Finanzausschuss nimmt zur Kenntnis, dass im Bereich Stadtentwick-
lung die Stelle eines ,Beauftragten fiir die demographische Entwicklung“ eingerichtet
ist. Das Thema ,Demographischer Wandel und seine Folgen® wird als ein permanenter
Punkt, soweit Berichts- bzw. Entscheidungsbedarf besteht, auf die Tagesordnung des
HFA genommen.

J. Beisenherz
Blrgermeister



